
  

 

Перечень 

 мероприятий по улучшению условий труда по результатам СОУТ в  

АО "Санаторий Крутушка" 

 

 Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

АУП      

0001. Заместитель генерального 

директора по медицинской ра-

боте 

Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

Инженерно-технический от-

дел 
     

0002. Слесарь-сантехник 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Инженерно-технический отдел  

0003. Слесарь-сантехник 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-
дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Инженерно-технический отдел  

Административно-

хозяйственный отдел 
     

0004. Грузчик 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно 

Административно-хозяйственный 

отдел 
 

0005А. Горничная кор.№3 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-
дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно 

Административно-хозяйственный 

отдел 
 



результатами СОУТ. 

0010. Уборщик служебных по-

мещений 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно 

Административно-хозяйственный 

отдел 
 

0011. Уборщик производствен-

ных помещений 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 
вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно 

Административно-хозяйственный 

отдел 
 

Эксплуатационно-

хозяйственный отдел 
     

0012. Водитель 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно 

Эксплуатационно-хозяйственный 

отдел 
 

0013. Водитель 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 
результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно 

Эксплуатационно-хозяйственный 

отдел 
 

0014. Тракторист 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно 

Эксплуатационно-хозяйственный 

отдел 
 

 
Шум: Организовать рациональные ре-

жимы труда  и отдыха 

Снижение времени  воздей-

ствия шума  
Постоянно 

Эксплуатационно-хозяйственный 

отдел 
 

0016А. Дворник 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 
результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно 

Эксплуатационно-хозяйственный 

отдел 
 

Отделение медицинской реа-

билитации 
     



0019А. Врач-терапевт 
Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0022. Главная медицинская 

сестра 

Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0023. Медицинская сестра ме-

дицинского кабинета 

Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 
СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0024. Медицинская сестра ме-

дицинского кабинета 

Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0025А. Медицинская сестра 
Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0028. Медицинская сестра сте-

рилиазиционного кабинета 

Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0029А. Медицинская сестра по 

физиотерапии 

Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 
СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0036. Санитарка 
Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0037. Санитарка 
Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0038. Медицинская сестра пред-

рейсовых медосмотров 

Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0039А. Медицинский 
брат/сестра по массажу 

Биологический: Обусловлен специфи-
кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-
ответствии с результатами 

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 



СОУТ  

0042. Врач-эндокринолог 
Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0043. Врач-рефлексотерапевт 
Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 

СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

0044. Врач-физиотерапевт 
Биологический: Обусловлен специфи-

кой трудового процесса. 

Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в со-

ответствии с результатами 
СОУТ  

Постоянно 
Отделение медицинской реабили-

тации 
 

Столовая      

0045. Повар 4 разряда 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Столовая  

0046. Повар 6 разряда 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Столовая  

0047. Официант 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-
дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Столовая  

0048. Официант 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Столовая  

0049. Официант 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 
отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

Снижение тяжести трудового 
процесса.  

Постоянно Столовая  



результатами СОУТ. 

0050. Мойщик посуды 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Столовая  

0051. Кухонный работник 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 
вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Столовая  

0052. Грузчик 

Тяжесть: обусловлена спецификой тру-

дового процесса. Рекомендуется соблю-

дать рациональные режимы труда и 

отдыха. Обеспечить компенсацию за 

вредные условия труда в соответствии с 

результатами СОУТ. 

Снижение тяжести трудового 

процесса.  
Постоянно Столовая  

 

 

 


